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PLAN DE FORMACION 2025 (PF2025) PARA EL PERSONAL TECNICO DE GESTION

ADMINISTRACION Y SERVICIOS (PTGAS) Y PERSONAL INVESTIGADOR (P1) DE LA UPV

1)

2)

3)

4)

5)

-PROPUESTA DE FORMACION UGT-

INTRODUCCION A PROGRAMACION EN R y RSTUDIO PARA ANALISIS DE DATOS.

e Introduccion en el uso del lenguaje de programacion R a nivel basico. Aprender
proceso de instalacién de R, el uso de funciones, trabajar con diferentes tipos
de datos, o los conceptos basicos de visualizacion.

e Descubrir librerias de R para su posterior uso en RStudio.

e Ser capaz de analizar, visualizar y procesar datos especificos de base de datos
extensa en lenguaje R.

ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, DIVERSIDAD FUNCIONAL O
NECESIDADES ESPECIALES.

e Profundizar en el conocimiento, habilidades, actitudes y aptitudes necesarias
para la atencidn de personas con algun tipo de discapacidad.

e Mostrar el concepto de igualdad en la diversidad y cémo llevarlo a la practica.

e Facilitar herramientas para aprender a trabajar como compaiierosy
compafieras de personas con discapacidad intelectual.

FORMACION PARA EL PERSONAL MIEMBRO DE LOS ORGANOS TECNICOS DE
SELECCION DE PERSONAL.

(ver propuesta adjunta)

FORMACION EN ABIERTO Y CON POSIBILIDAD DE CERTIFICACION DE LOS CURSOS
MAS DEMANDADOS Y DE MAYOR APLICACION EN LA UPV.

En especial los relacionados con gestidon econémica, académica o gestion de
personal.

FORMACION PREVIA PARA EL PERSONAL EN EL SUPUESTO DE ACCESO A UN
NUEVO PUESTO EN LA UPV.

Habilitar en el “Espacio Personal de Aprendizaje” material de apoyo para facilitar
la labor del personal cuando acceda a un nuevo puesto de trabajo.
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FORMACION PARA EL PERSONAL MIEMBRO DE LOS ORGANOS TECNICOS DE
SELECCION DEL PERSONAL

-Propuesta UGT-
OBIJETIVO:
1) Mayor agilidad en los procedimientos de seleccidn y provision del personal
2) Incremento de la eficacia y eficiencia en dichos procesos

3) Garantia de seguridad juridica tanto del personal aspirante como para los
miembros de los drganos técnicos de seleccién.

MEDIDAS A IMPLEMENTAR

1. CURSO DE FORMACION PARA ORGANOS TECNICOS DE SELECCION

e Marco juridico aplicable

e Funcionamiento del érgano colegiado

e Motivos de abstencion y recusacion

e Proteccion de datos

e Formularios estandarizados para todos los procesos
e Procedimiento para seguir en caso de revisidn

e Formacion en discapacidad y diversidad funcional

e Medidas de adaptacion y dispositivos de apoyo

e Formacion en igualdad de género

e Proteccion de la maternidad

2. INSTRUCCIONES NORMALIZADAS

La documentacion del curso de formacion podria utilizarse para desarrollar
instrucciones estandarizadas que sirvan de apoyo al personal miembro del érgano de
seleccién.

3. PROCESOS DE MEJORA DE LA CALIDAD

A partir de las encuestas y sugerencias del curso de formacion, se podrian extraer datos
valiosos para implementar la mejora continua del proceso.
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