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En la Junta de Portavoces de la Mesa Sectorial de Educación 
 

UGT pide la mediación del President Fabra para resolver el 
conflicto educativo 

La Federación de Trabajadores de la Enseñanza de la UGT (FETE-UGT PV) ha solicitado en la Junta 
de Portavoces de la Mesa Sectorial de Educación de esta mañana la intervención del president Fabra 
para desbloquear y resolver el conflicto que tiene planteado el sistema educativo valenciano como 
consecuencia de la aplicación de las medidas de recorte y ajuste, tanto autonómicas como estatales, 
que en el sector educativo se están aplicando desde principios de año y que, como consecuencia del 
Real Decreto Ley 14/2012, de 20 de abril, del gobierno de Rajoy, se van a ver agravadas. 

FETE-UGT PV ha planteado esta medida en la Junta de Portavoces de la Mesa Sectorial de 
Educación que esta mañana ha presidido el secretario autonómico de Educación, Rafael Carbonell, y 
que estaba destinada a ordenar el calendario de los temas de negociación a tratar con las 
organizaciones sindicales docentes durante los próximos dos meses (junio y julio) y que son 
necesarios para preparar el próximo curso escolar. 

En esta Junta de Portavoces, sin embargo, los temas traídos por la Administración educativa, con ser 
importantes y propios de una situación de normalidad institucional y democrática, son totalmente 
secundarios e inadecuados en este momento excepcional que peligra la propia sostenibilidad de la 
educación valenciana.  

Por ello, desde FETE-UGT PV nos hemos visto en la obligación de exigirle al secretario autonómico 
de Educación que sea el president Fabra y su consellera de Educación, la Sra Catalá, quienes 
expliquen y detallen al conjunto de los representantes del profesorado valenciano del sector público 
cómo se van a aplicar el próximo curso escolar los recortes en docentes, grupos y programas, los 
incrementos generalizados de las ratios de alumnado, los recortes en las retribuciones del 
profesorado de plantilla e interino y cuantos serán los/as maestros/as y profesores/as que se van a 
despedir. Ellos son, en últimas instancia también, los responsables de iniciar un proceso negociador 
de este gigantesco ERE que nos amenaza, con los representantes legítimos del profesorado 
valenciano y que puede suponer el próximo curso el desplazamiento de miles de profesores y 
profesoras de plantilla de sus centros de trabajo y el despido de hasta 8.000 docentes interinos.  

Para FETE-UGT PV, en estos momentos, el objeto de la negociación debe ser como se van aplicar el 
próximo curso el Decreto 73/2012, de 18 de mayo, del Consell (publicado en el DOCV del 
21/05/2012) y la Orden 19/2012, de 21 de mayo, de la Conselleria de Educación, Formación y 
Empleo (DOCV del 22), instrumentos jurídicos dictado para aplicar, con todo rigor, en la Comunidad 
Valenciana, a la educación no universitaria, el Real Decreto Ley 14/2012 sobre recortes y ajustes en 
materia de Educación de más de 3.000 millones de euros, dictado por el gobierno de Rajoy.  

También debe en este momento el president Fabra y su consellera de Educación, la Sra Catala dar 
respuesta al profesorado valenciano de las medidas que se van a adoptar para mejorar las 
condiciones regresivas del Decreto-Ley autonómico 1/2012, tras el rechazo mayoritario de las 
anteriores propuestas por parte del profesorado valenciano en referendum. 

FETE-UGT PV considera que en estos momentos, el Consell, a través de su president, debe dar 
respuesta satisfactoria al profesorado valenciano, negociando las condiciones en las que van a 
prestar el curso próximo su trabajo docente. Es el momento en que un líder político, si lo es, y 
gobernante democrático que se precie, debe dar la talla. 


